
MIND-MAPPING-Seminar 
 

MIND-MAPPING ist eine kreative, ganzheitliche Arbeitsmethode, ein effizientes Werkzeug, 
um die Merkfähigkeit zu unterstützen, die Konzentration zu fördern, den eigenen 
Ideenreichtum zu erfahren und darzustellen. Wenn wir uns auf MIND-MAPPING einlassen, 
wird es uns nach kurzer Zeit gelingen, auf einfache, lustvolle und spielerische Art unsere 
Gedanken festzuhalten, Vorträge oder Sitzungen vorzubereiten, Präsentationen zu 
gestalten, Protokolle zu schreiben oder „einfach" mit einem Gefühlschaos aufzuräumen.  
 
Mit MIND-MAPs als Führungsinstrument können wir Ressourcen bei uns und den 
Mitarbeitenden entdecken und fördern: Zeitmanagement, Gespräche sinnvoll gestalten, 
Konflikte lösen, Situationen analysieren, Ziele setzen, Projekte entwickeln und deren 
Durchführung planen und begleiten. 
 
 
Mit wem:  Margareta Keller, lic.phil.I, Psychologin, 
 Praxis für Persönlichkeitsentfaltung, Teambildung, 

Kommunikation und Rhetorik 
 
Wo: Gartenstrasse 3, 9000 St.Gallen  
 (vom Bahnhof aus zu Fuss in 10 Minuten erreichbar) 
 
Wann: Samstag, 19. Mai 2012 
 von 9.30 bis 16.30 
 
Wie viel:  CHF 230.- inkl. Kursunterlagen und Pausenerfrischung 
 
Auskunft und Anmeldung:  Margareta Keller, Gartenstrasse 3, 9000 St.Gallen 
 Tel. 071 222 23 91 
 kontakt@margaretakeller.ch 
 www.margaretakeller.ch 
 

 
Ich möchte den Kurs „MIND-MAPPING-Seminar“ besuchen. 
  
 
Name/Vorname: ...................................................................................................................  
 
Adresse: ...............................................................................................................................  
 
 .............................................................................................................................................  
 
Telefon: ................................................................................................................................  
 
Email: ...................................................................................................................................  
 
 
Datum / Unterschrift: ............................................................................................................  


